
私たちの仕事は安定した社会インフラを提供し
地域の安心・安全を創造することです。

建設業

株式会社 田島組

　昭和 2 年（１９２７年）の創業以来「地域共生企業」として、道路・舗装・トンネル・河川・
海岸・橋梁・建築工事を通じて、地域の皆様が日々安心・安全に生活できるように、地域と共
に発展、成長してきた企業です。地域・顧客・社員の全てに「信頼」を与え、「信頼」を得る
企業を目指しています。地域社会の一翼を担うべく安全第一はもとよりインフラ整備を通して

「豊かな郷土づくり」を目指し地域の皆様と共に歩んでいます。

◇総合建設業
◇建設業許可　鹿児島県（特・般－３）第 1067 号
◇特定建設業：土木・建築・とび土工・舗装・水道施設・石・しゅんせつ・解体工事業
◇一般建設業：造園工事業
　施工工事（施工管理）

事業所情報

事業所の特色

事業内容

所 在 地：鹿児島県薩摩川内市入来町
　　　　　副田 2186 番地 2
設 立：1927 年３月
代 表 者：代表取締役　田島　功輔
事業内容：総合建設業
　　　　　（土木・建築・舗装　他）

工事現場状況① 社内安全大会

工事現場状況②
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募 集 状 況
新卒者 〇
新卒者以外 〇

初 任 給
大学院 200,000 円
大学 200,000 円
高専 190,000 円
専門 190,000 円
短大 190,000 円
高校 180,000 円

賃 金 等
昇給 年 1 回（8 月）
賞与 年 2 回（8 月 /12 月）
通勤手当 あり
諸手当 職務手当

家族手当
年間休日 114 日

福 利 厚 生
各種社会保険完備
退職金制度
再雇用制度
資格取得費用補助
インフルエンザ予防接種費用
人間ドック受診費用

人材育成制度
各種研修制度 〇
自己啓発支援制度
社内検定制度
メンター制度
キャリアコンサルタント

見学者等の受入れ
職場見学 〇
インターンシップ 〇
お気軽にお問い合わせください

【お問い合わせ】担当：総務部　中林・山下

T E L ： 0996-44-3144 
E-mai l： info@tajima-gumi.co.jp

入社 5 年目　工事部　土木技術者　櫛山　風音
　田島組で女性技術者の活躍を知り、
同じ女性として、女性の少ない世界
で活躍していることに憧れ、活躍し
たいと思い入社しました。先輩方の
現場につき、測量や安全管理、協力
会社との打ち合わせを行い、現場を
進める仕事を任されています。経験
豊富な先輩方の指導を頂き、日々勉

強し仕事をしています。
　田島組で働いて、建設業についての知識はもちろん、ひと
つひとつの現場で、施工条件、施工方法が違うことの面白さ
や、新しい出会いがあることも建設業の魅力です。

先輩社員からのメッセージ

入社後の流れ

くるみん Instagram
工事成績
優秀企業

薩摩川内市女性
活躍推進企業

かごしま子育て
応援企業

健康経営
優良法人

３カ月後

　 工 事 現 場 写
真 撮 影 測 量 補
助、丁張補助、
資 材 の 数 量 確
認、搬入立会い
書 類 作 成・ 整
理・提出補助等

６カ月後

工 事 写 真 管 理
（撮影～整理）、
出 来 形 管 理 の
補助、協力会社
への連絡・段取
り、安全管理、
施 工 管 理 書 類
作成等

１年後

　 小 規 模 工 程
の 施 工 管 理、
現 場 の 安 全 管
理（KY・巡回）、
施工写真・書類
の 管 理 等、 貴
重 な 戦 力 に ス
テップアップ
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