
厚生労働省　令和５年度地域雇用活性化推進事業
薩摩國雇用創造協議会　事業所の魅力向上、事業拡大の取組

所在地：薩摩川内市神田町３番２２号 （事務局）薩摩川内市企画政策課内
Tel：0996-23-5232　Fax：0996-23-5233

さつまのくに

薩摩國雇用創造協議会お問合せ
お申込先

事務局：

お申し込み方法
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○鹿児島県の雇用環境について
○鹿児島県の外国人材の活用状況
○外国人の雇用方法
　・技能実習制度、特定技能外国人について
○技能実習制度について
　・受入れまでの流れや雇用期間、費用等に
　　ついて

○鹿児島県の雇用環境について
○鹿児島県の外国人材の活用状況
○外国人の雇用方法
　・技能実習制度、特定技能外国人について
○技能実習制度について
　・受入れまでの流れや雇用期間、費用等に
　　ついて
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○多様な人が働きやすい環境創りを考える②
　ワークショップ
　・課題の共有と整理
　・具体策の共有
　・他社事例の紹介と講師からのアドバイス

○多様な人が働きやすい環境創りを考える②
　ワークショップ
　・課題の共有と整理
　・具体策の共有
　・他社事例の紹介と講師からのアドバイス

会場：SSプラザせんだい ３０１会議室会場：SSプラザせんだい ３０１会議室
※オンライン配信（Ｚｏｏｍ）受講可能※オンライン配信（Ｚｏｏｍ）受講可能

講師：講師：
グローバルネットワーク協同組合

鹿児島営業所　

グローバルネットワーク協同組合

鹿児島営業所　

二木 俊輔二木 俊輔氏氏

（木）（木）1 4 : 0 0～ 1 6 : 0 01 4 : 0 0～ 1 6 : 0 0

会場：SSプラザせんだい ３０１会議室会場：SSプラザせんだい ３０１会議室

wonderLife LLP  代表
ＮＰＯ法人  ファザーリング・ジャパン  理事
wonderLife LLP  代表
ＮＰＯ法人  ファザーリング・ジャパン  理事

林田 香織林田 香織

○多様な人が働きやすい環境創りを考える①
　・そもそも「多様な人」とは誰か？
　・環境創りを阻む要因は？
　・環境創りのために必要なことは？
　・ワークショップ

○多様な人が働きやすい環境創りを考える①
　・そもそも「多様な人」とは誰か？
　・環境創りを阻む要因は？
　・環境創りのために必要なことは？
　・ワークショップ（職場の課題の洗い出しと整理）（職場の課題の洗い出しと整理）

※オンライン配信（Ｚｏｏｍ）受講可能※オンライン配信（Ｚｏｏｍ）受講可能

氏氏
講師：講師：

　外国人技能実習生の受入れ窓口となり、事前教育や入国業務のサポート、
実習期間中の事業者指導および実習生の監理を行う団体の職員。
　また、特定技能外国人の受入れの際に受入れ企業から委託を受けて、特定
技能外国人の活動が安定的かつ円滑に行うための、在留期間における支援を
行う登録支援機関の業務も行う。
　豊富な知識を有し、受入れ企業の指導・育成など幅広く対応している。
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女性、高齢者、外国人材等の就労を促進するた
め、多様な人材が働きやすい職場環境の整備、
女性や高齢者の働きやすい仕事の創り方を学ぶ

女性、高齢者、外国人材等の就労を促進するた
め、多様な人材が働きやすい職場環境の整備、
女性や高齢者の働きやすい仕事の創り方を学ぶ

多様な人材を活かす
柔軟な職場環境づくり
多様な人材を活かす
柔軟な職場環境づくり

女性・高齢者・外国人女性・高齢者・外国人

参加無料参加無料
定 員：20社定 員：20社

①右の二次元コードを読み
　取り、フォームに入力後、
　送信する

②裏面記載の上、 F A Xにて
　送信する

申込締切：１０月２５日（水）１６：００まで　

★会場参加、全回参加していただくとより理解が深まります。　　
　ワークショップ中、オンライン受講の方は《聴講のみ》になります。　
★会場参加、全回参加していただくとより理解が深まります。　　
　ワークショップ中、オンライン受講の方は《聴講のみ》になります。　

事業所の魅力向上事業所の魅力向上

多様な人材
活 躍 セ ミ ナ ー
多様な人材
活 躍 セ ミ ナ ー
10 .2610 .26（木）（木）13 :00～13 :00～

1 1 .1 1 . （木）（木）13 :00～13 :00～

会場：SSプラザせんだい ３０１会議室
（薩摩川内市平佐一丁目18番地）　

会場：SSプラザせんだい ３０１会議室
（薩摩川内市平佐一丁目18番地）　

会場：セントピア 視聴覚室
（薩摩川内市勝目町３９４４番地３）　　　

会場：セントピア 視聴覚室
（薩摩川内市勝目町３９４４番地３）　　　
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　日米の教育機関において長年にわたり外国人への日本語教育に従事。 
　8年の在米期間を経て、2008年帰国、2009年独立。自治体、企業におい
て、DE&I推進セミナー、ライフ・キャリアデザイン セミナー等の講師を多
数務める。
　埼玉県働き方見直しアドバイザー(2021年まで）、厚生労働省の女性活躍
推進関連委員会委員（現在）。中学〜大学は熊本で過ごす。

グローバルネットワーク協同組合
鹿児島営業所

二木 俊輔講師： 氏
ワンダライフLLP 代表
NPO法人ファザーリング・ジャパン 理事

林田  香織講師： 氏

会場：セントピア 視聴覚室
※オンライン配信（Ｚｏｏｍ）受講可能※オンライン配信（Ｚｏｏｍ）受講可能

講師：林田 香織氏氏 二木 俊輔二木 俊輔氏氏・・



採用力向上セミナー

2023年
11月　7日

13日
21日

（火）
（月）

薩摩國合同企業説明会
2024年

２月 ７日（水）

阿久根市・薩摩川内市・さつま町/阿久根商工会議所/川内商工会議所/薩摩川内市商工会/
事業協同組合薩摩川内市企業連携協議会/さつま町商工会/株式会社薩摩川内市観光物産協会

※ このセミナーは、国の事業を活用して実施していますので、セミナー終了後に当協議会から採用状況の調査をさせていただく場合があります。
　 ご記入いただいた個人情報は、当協議会が責任をもって管理し、説明会に関する連絡、当協議会主催の関連セミナーの情報提供などに利用し、
　 それ以外の目的では使用いたしません。
※ 会場内での新型コロナウイルス感染症感染防止対策へのご協力をお願いいたします。

薩摩國雇用創造協議会
さつまのくに

会 員

① ＦＡＸ　　　　　　　　　　　　　　（この申込書で）
② 二次元コード （表面の二次元コードを読み取り、表示されるフォームに入力後、送信する）　

0996-23-5233  

参加申込書 申込日：令和5年
　　 　　　月 　　日（ 　曜日）

参加者

住 所

連絡先

申込方法

TEL

メール

全国的に人手不足の状況が深刻化し、有効求人が高止まりしていることに加え、近隣都
市の再開発や発展等の影響もあり、若い世代を中心に都市部に人口が流出し、人材の確
保が困難な状況が続いています。
このような問題に対処するため、阿久根市、薩摩川内市、さつま町と地域経済団体から
なる３市町広域連合により雇用構造の改善を図り、雇用創出につなげるため、地域雇用
活性化推進事業（厚生労働省委託事業）  に提案し、採択地域に決定いたしました。

《協議会プロフィール》

その他セミナー情報

ホームページ

　課題である人材確保のため、求職者に
とって魅力ある働き方や情報発信の手法
を習得。
　また自社の仕事への理解を深め、採用
後のミスマッチを防ぐインターンシッ
プの実施方法、ＵＩＪターン希望者確保
のための情報発信の手法等を学ぶ。（火）

【第１部】
10/26（木）
13：00~13:50

【第２部】
10/26（木）
13：50~16:00

□会場　
□オンライン

受講確認
(いずれかに☑） □会場　

□オンライン
□会場　
□オンライン

【第３部】
11/2（木）
13：00~16:00

会社名

FAX

（ふりがな）

お名前
（ふりがな）

お名前

所属/役職

所属/役職

「仕事　ライフスタイル　キャリア」夢・未来応援プロジェクト✕✕ ✕✕

地域求職者やＵＩＪターン希望者を対象
とした企業説明会、面接会を開催しマッ
チングを図る。  

★会場参加、全回参加していただくとより理解
　が深まります。ワークショップ中、オンライ
　ン受講の方は聴講のみになります。

★会場参加、全回参加していただくとより理解
　が深まります。ワークショップ中、オンライ
　ン受講の方は聴講のみになります。

 業 種 


